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W A H L E N  
 
 
 

14. Ergebnis der Wahl von zwei Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe 
der Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren in den Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen der Medizinischen Universität Wien gem. § 42 UG 2002 und 
§§ 1 ff des 5. Abschnitts der Satzung der Medizinischen Universität Wien  
 

15. Ergebnis der Wahl von vier Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe 
der Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten sowie der wissenschaftlichen und 
künstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lehrbe-
trieb in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen der Medizinischen Universität 
Wien gem. § 42 UG 2002 und §§ 1 ff des 5. Abschnitts der Satzung der Medizinischen 
Universität Wien  
 

16. Ergebnis der Wahl von vier Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe 
des allgemeinen Universitätspersonals in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
der Medizinischen Universität Wien gem. § 42 UG 2002 und §§ 1 ff des 5. Abschnitts der 
Satzung der Medizinischen Universität Wien 
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14. Ergebnis der Wahl von zwei Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe 

der Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren in den Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen der Medizinischen Universität Wien gem. § 42 UG 2002 und 
§§ 1 ff des 5. Abschnitts der Satzung der Medizinischen Universität Wien  
 
Der Vorsitzende der Wahlkommission für die Personengruppe der Universitäts-
professorinnen und Universitätsprofessoren gibt gemäß § 27 Abs. 7 des 1. Abschnitts der 
Satzung der Medizinischen Universität Wien die Ergebnisse der am Mittwoch, den 8. 
November 2006 stattgefundenen Wahlen von zwei Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der 
Personengruppe der Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren in den 
Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen der Medizinischen Universität Wien bekannt: 
 
 
 
     UniversitätsprofessorInnen: 
 

 

Wahlberechtigte:                          121 

Abgegebene Stimmen:                  101 

Gültige Stimmen:                         60 

Wahlbeteiligung:                          83,47 % 
 
 
 

Wahlwerbende 
Gruppe 

Stimmen Prozent Mandate

PROFESSORINNEN 
AKTIV 

60 100 % 2 

 
 
Mitglieder im Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen: 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag PROFESSORINNEN AKTIV 
 
 
o.Univ.Prof.Dr.Marianne Springer-Kremser 
Univ.Prof.DIng.Dr. Christine Mannhalter 
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Ersatzmitglieder: 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag PROFESSORINNEN AKTIV 
 
 
o.Univ.Prof.Dr. Margit Pavelka 
o.Univ.Prof.Dr. Veronika Fialka-Moser 
Univ.Prof.Dr. Ingrid Pabinger-Fasching 
Univ.Prof.Dr. Ursula Schmidt-Ehrfurt 
 
 
 

Eduard Auff 
Vorsitzender der Wahlkommission 

 
 

15. Ergebnis der Wahl von vier Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe 
der Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten sowie der wissenschaftlichen und 
künstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lehrbe-
trieb in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen der Medizinischen Universität 
Wien gem. § 42 UG 2002 und §§ 1 ff des 5. Abschnitts der Satzung der Medizinischen 
Universität Wien  

 
Der Vorsitzende der Wahlkommission für die Personengruppe der Universitätsdozentinnen 
und Universitätsdozenten sowie der wissenschaftlichen und künstlerischen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb gibt gemäß 
§ 27 Abs. 7 des 1. Abschnitts der Satzung der Medizinischen Universität Wien die Ergebnisse 
der am Mittwoch, den 8. November 2006 stattgefundenen Wahlen von vier Mitgliedern und 
Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe der Universitätsdozentinnen und 
Universitätsdozenten sowie der wissenschaftlichen und künstlerischen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb in den Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen bekannt: 
 
UniversitätsdozentInnen sowie wissenschaftliche MitarbeiterInnen im Forschungs- und 
Lehrbetrieb: 

 

Wahlberechtigte:                          2712 

Abgegebene Stimmen:                  626 

Gültige Stimmen:                         572 

Wahlbeteiligung:                          23,08 % 
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Wahlwerbende Gruppe Stimmen Prozent Mandate 

Plattform Gleichbehandlung 227 39,7 % 2 

MUW - united 187 32,7 % 1 

MAK - Mittelbau AKtiv 158 27,6 % 1 

 
Mitglieder im Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen: 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag Plattform Gleichbehandlung 
 
Ao.Univ.Prof.Dr. Angela Maria Rajek 
Ao.Univ.Prof.Dr. Henriette Walter 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag MUW-united 
 
Ass.Prof.Dr. Andrea Topitz 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag MAK – Mittelbau AKtiv 
 
 
Ao.Univ.Prof.Dr. Christine Kurz 
 
 
Ersatzmitglieder: 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag Plattform Gleichbehandlung 
 
 
Ao.Univ.Prof.Dr. Ulrike Willinger 
Privatdoz.Dr. Diana Bonderman 
Ao.Univ.Prof.Dr. Gertraud Heinz-Peer 
Dr. Henriette Löffler-Stastka 
Dr. Katharina Leithner-Dziubas 
Ao.Univ.Prof. Christine Marosi  
Ao.Univ.Prof.Dr. Karin Gutierrez-Lobos 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag MUW-united 
 
 
Ao.Univ.Prof.Dr. Petra Kohlberger 
Dr. Andrea Michalek 
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Ao.Univ.Prof.Dr. Gerda Saletu-Zyhlarz 
Dr. Hermine Agis 
Ao.Univ.Prof.Dr. Birgit Lackner-Funovics 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag MAK – Mittelbau Aktiv 
 
Ao.Univ.Prof.Dr. Wolfgang Happak 
Dr. Heide Lingard 
Ass.Prof.Dr. Herbert Plass 
Ass.Prof.Dr. Susanna Lang 
Ao.Univ.Prof.Dr. Walter Berger 

 
Ivo Volf 

Vorsitzender der Wahlkommission 
 

 
16. Ergebnis der Wahl von vier Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe 

des allgemeinen Universitätspersonals in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
der Medizinischen Universität Wien gem. § 42 UG 2002 und §§ 1 ff des 5. Abschnitts der 
Satzung der Medizinischen Universität Wien 

 
 

Die Vorsitzende der Wahlkommission für die Personengruppe des allgemeinen Uni-
versitätspersonals gibt gemäß § 27 Abs. 7 des 1. Abschnitts der Satzung der Medizinischen 
Universität Wien die Ergebnisse der am Mittwoch, den 8. November 2006 stattgefundenen 
Wahlen von vier Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus der Personengruppe des allgemeinen 
Universitätspersonals in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen der Medizinischen 
Universität Wien bekannt: 
 
 
Allgemeines Universitätspersonal: 

 
Wahlberechtigte:                          2327 

Abgegebene Stimmen:                  442 

Gültige Stimmen:                         426 

Wahlbeteiligung:                          18,99 % 
 
Wahlwerbende Gruppe Stimmen Prozent Mandate 

IMUN-UG  Interessensvertretung 
Medizinische Universität Wien 

167 39,2 % 2 

ALMED - Allgemeinbedienstete der 
Medizinischen Universität Wien 

205 48,1 % 2 

Junge AssistenzärztInnen 54 12,7 % 0 
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Mitglieder im Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen: 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag IMUN-UG  Interessensvertretung Medizinische Universität 
Wien 
 
 
Brigitte Piegler 
Ingrid Sperlich 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag ALMED - Allgemeinbedienstete der Medizinischen Universität 
Wien 
 
Irene Bednar 
Gabriela Böhm 
 
 
Ersatzmitglieder: 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag IMUN-UG  Interessensvertretung Medizinische Universität 
Wien 
 
 
Ulrike Stein 
Hilal Tekoglu 
Wolfgang Seymann 
Ernst Eigenbauer 
Andrea Ofner 
 
 
Aus dem Wahlvorschlag ALMED - Allgemeinbedienstete der Medizinischen Universität 
Wien 
 
 
Anna Bolovich 
Helga Kalser 
Gerda Bernhard 
Gabriele Waidringer 
Regina Smyczko 
Brigitte Spiegel 
Monika Wiesinger 

Gerda Bernhard 
Vorsitzende der Wahlkommission 
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